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I. AVANCE GENERAL DE PROYECTOS A SEPTIEMBRE 
 

Objetivo 

Estratégico 
Proyecto Descripción Proyecto % Avance Actividades   

OE.1 

Facilitación y 

Seguridad 

Despacho 24 hrs  

(Fase 2)  

Programa de mejora continua que está 

desarrollándose en varias etapas, con el 

objetivo de lograr simplificar, automatizar y 

optimizar el despacho de mercancías, 

permitiendo así que nuestros 

contribuyentes puedan completar sus 

procesos de desaduanización en 24 horas 

o menos, siempre y cuando cumplan con 

todas las formalidades.  

80% 

*Registro de la entrada de la carga de 

exportación a la administración de salida vía 

el Sistema Integrado de Gestión Aduanera 

(SIGA) 

      * Pase a Producción: completado. 

  

Gestión integral de 

riesgo (Fase 2) 

El motor de riesgo es una herramienta de 

alta precisión que toma los datos de las 

declaraciones aduanales y los analiza, 

combinando indicadores y reglas de 

negocio para predecir e identificar el perfil 

de riesgo de las importaciones y 

exportaciones antes de su llegada o salida 

de nuestros puertos y aeropuertos. 

97% 
Motor de riesgo 

    * Proyecto en etapa de estabilización.  
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Objetivo 

Estratégico 
Proyecto Descripción Proyecto % Avance Actividades   

Hub Logístico 

Liderar la meta de convertir a RD en la 

puerta de entrada de todo Centro 

América y el Caribe. 

60% 

* Proceso de actualización del marco legal 

regulatorio para el Hub Logístico. 

    * Anteproyecto de ley Hub Logístico Marco 

legal: en proceso de discusión en el Senado 

de la República.  

          -  Los 73 artículos que componen el 

documento fueron revisados y actualmente 

se están discutiendo los puntos en los que se 

debe llegar a un consenso entre los sectores 

involucrados. 

 

* Elaboración del estudio de viabilidad de 

convertir a RD en el principal Hub logístico del 

Caribe. 

    * Inicio de la fase de consultoría externa 

(AMCHARD-DGA). 

 

* Avance detallado del Plan: 

    *Levantamiento del entorno macro 69%. 

    *Análisis de las ventajas comparativas y 

competitivas 100%. 

    *Análisis de la capacidad instalada de las 

operaciones logísticas 29% 

    *Reuniones con los actores claves 45%. 
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Objetivo 

Estratégico 
Proyecto Descripción Proyecto % Avance Actividades   

Ley de Aduanas 

Fase 2:  

Implementación del reglamento de 

aplicación de la Ley 168-21: Plan de 

capacitación a nivel nacional, Aplicación 

del Reglamento y Cambios Tecnológicos      

46% 

*Revisión de las observaciones remitidas 

sobre el reglamento de los gremios. 

      *Resultado de la consulta pública fueron 

identificados 257 artículos con observaciones 

por parte de los diferentes gremios 

       - Avance de un 68% de revisión de las 

observaciones.  

  

Implementación 

Normas 

ISO 37301-37001 

Con el fin de asegurar la transparencia de 

los procesos y la gestión de las 

operaciones, la DGA tiene como objetivo 

implementar las normas ISO 37001de 

Sistema de Gestión Antisoborno e ISO 

37301de Sistema de Gestión de 

Cumplimiento, diseñadas para ayudar a las 

organizaciones a implementar y mantener 

medidas específicas que les ayuden a 

prevenir, detectar y abordar el soborno y 

asegurar el cumplimiento en toda la 

organización y sus actividades. 

75% 

*Avances: 

- Se continúa avance del proyecto, en 

proceso de implementación del sistema y 

planificación de las auditorias.  

  

OE.2 

Institucionalida

d y 

Estandarización 

NOBACI 

Documentación de procedimientos y 

políticas en apoyo al cumplimiento de las 

NOBACI. 

94% 

* DGA continua en proceso de 

documentación y de revisión de los puntos 

pendientes acorde a cronograma de trabajo.  

  

Estandarización de 

Procesos (Fase 2) 

Proyecto que tiene la finalidad de 

identificar, documentar y estandarizar los 

procesos operativos en miras de que sean 

más eficientes.  

89% 

* Se continuo proyecto de estandarización de 

procesos, incluyendo los puntos contenidos 

en la nueva ley de aduanas 168-21. 
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Objetivo 

Estratégico 
Proyecto Descripción Proyecto % Avance Actividades   

Sello Igualando RD 

El Sello Igualando RD es un programa 

voluntario de reconocimiento 

internacional, diseñado para las 

instituciones públicas que busca apoyar y 

reconocer a aquellos organismos que se 

comprometen a mejorar en el avance de 

la Igualdad de género y el 

empoderamiento de la mujer.  

A determinar 

* En proceso de estructuración del plan de 

trabajo del proyecto y se continúan 

documentando las políticas y procedimientos 

que estarán apoyando el Sello.  

  

OE.3 Eficiencia 

e Innovación  

Gestión de 

Simplificación y 

automatización de 

servicios 

Convertir a la DGA en la institución 

gubernamental con mejor servicio al 

contribuyente. 

60% 

* Avances:  

      * Pase a producción de servicios 

priorizados: completado. 

      * Inicio de etapa de ajustes y validaciones. 

* Próximos pasos 

    * Agregar nuevas funcionalidades a la 

plataforma. 

      * Automatización de servicios restantes. 

      * Inicio de plan de comunicaciones de 

nueva plataforma y servicios priorizados en la 

etapa de inicial. 

  

Optimización del 

sistema financiero 

de la DGA 

Herramienta Dynamics. 82% 

*Detalle del proyecto: 

    * Etapa Análisis:         100%  

    * Etapa diseño:          100%  

    * Etapa desarrollo:      96%  

    * Implementación:      77%  

    * Fase de Operación    0%  

    * Soporte Post Imp.      0% 

*Avances: 

    *Se continua con la fase de 

implementación del proyecto con las distintas 

áreas que intervienen en el proyecto.  
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